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Program studiéw podyplomowych

Wydzial Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spoteczne;j

Nazwa studiéw podyplomowych Kontrola zarzadcza w organizacjach publicznych

Ogolny opis studiow podyplomowych

W toku studiow uczestnik nabywa niezbednych kompetencji do prowadzenia kontroli zarzadczej w jednostkach sektora publicznego. W ramach studiow z
zakresu kontroli zarzadczej stuchacz nabywa kompetencji rozumienia i identyfikowania celéw organizacji, oceniania specyfiki ryzyka
charakterystycznego dla otoczenia, w ktorym dziata instytucja publiczna, wskazywania zewnetrznych uregulowan oraz identyfikowania r6znych potrzeb
reprezentowanych przez interesariuszy. Po ukonczeniu studiow absolwent uzyskuje niezb¢dne kompetencje do prowadzenia kontroli zarzadczej w JSFP.
Glowne cele ksztatcenia:

1. Przedstawienie problematyki praktycznego zastosowania standardow kontroli zarzadczej przez jednostki sektora publicznego. Ksztatcenie
profesjonalnych kadr zajmujacych si¢ zarzadzaniem w organizacjach publicznych.

2. Przekazanie teoretycznych podstaw i praktycznych rozwigzan z zakresu procesow zarzadzania jednostkami sektora finansow publicznych.

3. Przekazanie wiedzy praktycznej z zakresu zarzadzania publicznego.

4. Podwyzszenie indywidualnych kompetencji stuchaczy polegajacych na zarzadzaniu organizacjami publicznymi w sposob efektywny, skuteczny,
oszczedny

Efekty uczenia si¢

(dla kwalifikacji czgstkowych uwzgledniajgcych charakterystyki drugiego stopnia PRK na poziomie 6, 7 albo 8 PRK okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i

Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji)
Wszystkie efekty uczenia sie okreslone w programie danych studiow podyplomowych powinny stanowi¢ odniesienie do efektow z PRK na tym samym poziomie.

LP WIEdza odniesienie do efektéw z PRK
Po ukonczeniu studiéw podyplomowych stuchacz zna i rozumie:
W1 |organizacjg i zasady kontroli zarzadczej w sektorze publicznym oraz warunki i metody zarzadzania P7S WG
sposoby gromadzenia, analizy i prezentacji danych niezbednych do oceny prawidtowosci realizacji zadan
w2 .
publicznych P7S WG
W3 |zakresu kontroli zarzadczej P7S WK
W4 |pojecia i zasady ochrony informacji niejawnych i prawa autorskiego P7S WK
LP Umle-] QtnOSCI odniesienie do efektéw z PRK
Po ukonczeniu studiow podyplomowych stuchacz potrafi:
Ul |zastosowaé w pracy lub w nauce wybrane elementy wiedzy o kontroli zarzadczej P7S UW
U2 |poshugiwac si¢ normami i standardami zwigzanymi z kontrola zarzadcza w sektorze publicznym P7S UK
U3 |skutecznie zorganizowac¢ i przeprowadzi¢ proces rekrutacji pracownikow P7S UO
U4 samodzielnie analizowa¢ mozliwosci zastosowania kontroli zarzadczej i sformutowa¢ kierunkowe
propozycje doskonalenia dziatan w powyzszym zakresie P7S UU
Us postugiwac si¢ strategiami negocjacyjnymi, technikami negocjacyjnymi, sposobami radzenia sobie ze
stresem, technikami wizualizacyjnymi P7S UK
LP KompeteHCJ ¢ SpOleczne odniesienie do efektéow z PRK
Po ukonczeniu studiéw podyplomowych stuchacz jest gotow do:
Kl skutecznego wykorzystania i rozwijania kompetencji interpersonalnych takich jak: wspotpraca, umiejgtnosci
negocjacji i rozwiazywania konfliktow, umiej¢tnosci kierowania i tworczego rozwiazywania problemow P7S KK
K2 |komunikowania si¢ z otoczeniem w $rodowisku organizacji i poza nim oraz przekazywania swojej wiedzy P7S KO
K3 [$wiadomomego docenienia waznosci i zrozumienia etycznej postawy oraz wrazliwosci spotecznej P7S KR




